Skolni vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani

Tvoriva Skola — brana budoucnosti
¢.J. MZSMSK — 519/ 2024

SoNonoang

Masarykova zakladni §kola a matetska $kola Klen¢i pod Cerchovem,
okres Domazlice, pfispévkova organizace




Letecky snimek okoli skoly

Poloha 8koly: Skola se nachazi v nadmoiské vysce 480 m. Skolni budova stoji pii hlavni
silnici prochézejici Klen¢im pod Cerchovem, ktera vede z Domazlic k
hrani¢nimu pfechodu Liskova.
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Kromé mistnich zakt do skoly dojizdéji zaci z okolnich obci.



1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nizev $VP: SKkolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani -
Tvoriva Skola — brana budoucnosti,
C.j. MZSMSK — 519/2024

Udaje o $kole

Nazev Skoly: Masarykova ZS a MS Klenéi pod Cerchovem
Adresa $koly: Klenéi pod Cerchovem 207, 345 34
Reditelka $koly: Mgr. Dagmar Dubova

Koordinator SVP ZV: Mgr. Alena Foistova

Kontakty: telefon 379 794 406, 379 794 212
e-mail  zakladni.skola@zsklenci.cz
web www.zsklenci.cz

1CO: 606 10 484

Identifikator zarizeni: 650 048 792

Z¥izovatel Skoly:

Méstys Klenci pod Cerchovem
Klen¢i pod Cerchovem 118, 345 34
telefon 379 794 231

Skolské rada dokument projednala dne: 21. 8.2024
Pedagogicka rada dokument projednala dne: 19. 6. 2024
Skolni vzd&lavaci program nabyvé platnosti ode dne: 1.9.2024
Skolni vzdélavaci program nabyva u¢innosti ode dne: 1.9.2024




2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Uplnost a velikost

Zkladni §kola Klenéi pod Cerchovem je uplna $kola s 9 ro¢niky a soucasné také spadovou
Skolou pro déti z okolnich vesnic. M4 kapacitu 350 zakt. Na 1. stupni (1. - 5. ro¢nik) je
zpravidla po jedné tfide€ (zalezi na poctu déti v jednotlivych ro€nicich), na 2. stupni (6. - 9.
ro¢nik) je zpravidla po dvou paralelnich tfidach.

Pro ptedSkolaky otevirdme ptipravnou tfidu — vSe zalezi na poctu déti a povoleni Krajského
ufadu v Plzni.

Skola se sklad4 ze dvou budov a sportovni haly. Ve staré budové se nachazi kanceléf
teditelky a zastupkyné&, sborovna, ucebny, odborné ucebny, skolni druzina, Zakovska
knihovna, kuchyné¢ s jidelnou, Satny a t€locvicna. V nové budove jsou 4 uc¢ebny, dale 3
odborné ucebny a Satny. Na novou budovu je napojena sportovni hala, kterou zaci maji
moznost vyuzivat nejen pii vyucovani, ale 1 pti odpolednich aktivitach.

Skola je bezbariérova, je mozné integrovat zaky s télesnym zdravotnim postizenim.
Soucasti skoly jsou 1 oddé€leni Skolni druziny. Navstévuji ji podle z&jmu Zaci ptipravné tiidy a
zéaci od 1. do 5. tfidy. SD neni pokra¢ovanim skolniho vyucovani. Hlavnim poslanim je

zabezpeceni zdjmové ¢innosti, odpocinku a rekreace zakil. Druzina ma ranni i odpoledni
provoz.

2.2 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor tvoii v souCasnosti feditelka, zastupkyné feditelky, ucitelé a ucitelky,
vychovatelky Skolni druziny a asistentky pedagoga. Sbor je vékove pestry.

Jedna vyucujici je metodickym poradcem pro vyuku vytvarné vychovy, jedna kvalifikované
pracuje jako koordinator SVP, koordinator IT, dva pedagogiéti pracovnici jsou vychovnymi
poradci, jeden je metodik prevence.

Pocet pedagogickych pracovnikil se pohybuje okolo tficeti.

Prioritami v oblasti DVPP jsou moderni metody v didaktice vyuc¢ovacich predméti, jazykové
znalosti a prace s informa¢nimi technologiemi.

2.3 Dlouhodobé projekty

Na zacatku Skolniho roku 2011/2012 byla zah4jena realizace projektu Ucebna v pfirodé. Na
projekt ziskala nase Skola dotaci z rozpoctu Plzeiiského kraje na podporu ekologickych
projekti.

V soucasné dob¢ je zalozena zahrada s riznymi ekosystémy. V ucebné v ptirod¢ se
realizuje vyuka prvouky, ptirodopisu a péstitelskych praci v souladu se Skolnim vzdelavacim
programem. Ucebna v ptirod¢ rovnéz slouzi k realizaci projektovych dni. Vyuziva ji také
Skolni druzina a mimoskolni z4jmova ¢innost.



V oblasti environmentalni vychovy, vzdélani a osvéty se Skola zapojila do n€kolika projektt
Recyklohrani (sbér baterii a elektroodpadit), udrzuje ucebnu v ptirod¢, ptipravuje projektové
dny ke Dni Zem¢.

Skola organizuje podle moznosti zimni lyZaisky vycvik a jazykové pobyty v zahraniéi,
pravidelné fadu vyletl a exkurzi pro zéky 1. a 2. stupné.

V ramci ASSK potada okresni soutdZ v prespolnim béhu. Kazdoroéné se zapojuje do
celorepublikovych sportovnich soutézi.

Béhem roku byva do planu Skoly zatfazeno nékolik projektt, ve kterych se Zaci riznymi
formami a metodami prace blize seznamuji s aktudlnimi problémy dnes$ni doby.

V odpolednich hodinach mohou Zaci navstévovat zajmové krouzky. Jejich nabidka se
kazdoro¢né méni podle aktualniho z4jmu zak.

2.4 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dal§imi socialnimi partnery

Na zakladé zakona 561/2004 Sb. ztizovatel z¥idil $kolskou radu. Skolska rada je 3 ¢lenna. Je
informovana vedenim Skoly o ¢innosti Skoly, o vysledcich vzdélavani, zamérech a dal$im
rozvoji. Clenové rady se vyjadiuji k aktudlnim problémtm vzdélavani déti.

Zakonni zastupci dostavaji informace prostfednictvim zakovskych knizek — tisténych 1
elektronickych, na tfidnich schiizkach, pii konzulta¢nich dnech nebo osobnich schiizkach
zakonnych zastupcti s pedagogy.

Zakonni zastupci integrovanych zakl jsou sezndmeni s individudlnim plénem jejich ditéte,
jsou dohodnuta pravidla spoluprace zékonny zastupce — zak — Skola.

Vyucujici budoucich prviidkl informuje zakonné zastupce na spolecné schiizce v MS o
podminkach vzdelavani v ZS.

Spolupracujeme s vedenim i vyucujicimi spadovych skol. Schazime se k vyméné pracovnich
zkusenosti a k tvorbé vzdélavacich programt. Obcas spolené€ organizujeme exkurze, kulturni
a sportovni akce pro zaky.

V oblasti vzdélavani a vychovy integrovanych zaka Skola spolupracuje s pobockou PPP
v Domazlicich, v Rokycanech a SPC Plzen a HorSovsky Tyn. Pracovnice poraden jsou v
kontaktu s vedenim $koly, vychovnymi poradci a $kolnim metodikem prevence.

O svém déni dava prilezitostné védét v mistnich i regionalnich novinach a na svych
internetovych strankach.



2.5 Vlastni hodnoceni Skoly

Vlastni hodnoceni §koly napomaha ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani a vychovy ve
Skole.

1. Oblasti hodnoceni

- materialni, technické, ekonomické, hygienické a dal$i podminky ke vzdélavani

- prubéh vzdélavani

- Skolni klima a vzajemné vztahy se zakonnymi zastupci a mistni komunitou

- vysledky vzdélavani

- tizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

- soulad realizovaného Skolniho vzdélavaciho programu s rdimcovym vzdéldvacim
programem pro zakladni vzdélavani

2. Cile a kritéria vlastniho hodnoceni
Cilem vlastniho hodnoceni §koly je zjistit aktudlni informace o stavu Skoly a tim ziskat
podklady pro planovani a realizaci dal§iho rozvoje Skoly. Vlastni hodnoceni $koly je
provadéno pii zavérecné pedagogické rade - pribézné

3. Nastroje hodnoceni

- rozbor dokumentace Skoly
rozhovory s uciteli, zakonnymi zastupci
dotazniky pro zakonné zastupce, zaky a ucitele
srovnavaci provérky, dovednostni testy
hospitace
pozorovani

4. Casové rozvrzeni vlastnich hodnoticich ¢innosti
- hospitacni ¢innost (v pribehu celého Skolniho roku)
- dovednostni testy zaki - Scio (podle nabidky) pro 5. a 9. ro¢niky
- oveéfovani vysledkil zakt na Grovni 5. a 9. ro¢nikil zékladnich kol — Néarodni systém
inspek¢niho hodnoceni vzdélavaci soustavy
- pedagogické rady - Ctvrtletné

Priibézné: rozhovory s uciteli a zaky, vystupy z jednani pedagogické rady a Skolské rady.

Vysledky prezentujeme na pedagogickych radach a ve vyro¢nich zpravach skoly.



3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1 Zaméreni Skoly:

SVP klade diiraz na vSestranny rozvoj osobnosti kaZdého jedince, proto chceme

- ucit zéky takové znalosti a dovednosti, které budou dobte uplatnitelné v Zivoté€, tzn. méné
encyklopedickych poznatki a vice ¢innostniho uceni se zaméfenim na praxi

- zavadét do vyuky efektivni metody vyuky (skupinové a projektové vyucovani), kterymi
vedeme zaky k tymové préci, k vzdjemné pomoci, sounalezitosti a vzajemnému respektu

- vést zaky k vyuzivani komunikacnich a informacnich technologii, rozvijet digitalni
gramotnost ve vSech pfedmétech

- fesit problém

- klast diraz na v§eobecné a rovné vzdélani pro vSechny, nebot’ pro uspésny rozvoj ditéte ma
velky vyznam Zzivot v populacné ptirozené skuping, kde jsou zastoupeni zaci s riznymi
vlohami, nadanim a vlastnostmi

- nechceme preferovat jen intelektudlni nadani, ale chceme stejné podporovat zaky i
s nadanim hudebnim, vytvarnym, pohybovym nebo manualnim

- vést zaky k uvédomélému dodrzovani stanovenych pravidel, zejména pravidel Skolniho
fadu, ucit je chapat vyznam respektovani pravidel

- povazujeme za nutné naznacit zaktim cestu ke zdravému Zivotnimu stylu, vést je ke
schopnosti kulturniho a estetického prozitku i k vlastni tvofivosti a k zajmu o véci vetejné
jak lokalniho tak globalniho charakteru

Chceme navazat na dobré tradice $koly, ktera pripravuje své Zaky na GspéSny prestup
do stiednich skol.



3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie:

Vychovné a vzdé€lavaci strategie pfedstavuji spolecné uplatnované postupy, metody a formy
préce, ptilezitosti a aktivity, které¢ vedou k utvateni a rozvijeni klicovych kompetenci zakt. Ty
maji zakiim poméhat pii ziskavani zékladu veobecného vzdélavani. Uroveti kliovych
kompetenci ziskanych na zékladni Skole neni konec¢na, ale tvoti zaklad pro dalsi celozivotni
uceni a orientaci v kazdodennim Zivoté

1. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci k ueni - umoziiujeme
Zakam osvojovani si strategie ueni a motivujeme je pro celoZivotni uceni

- béhem vyuky klademe diiraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem a vyhledavani
informaci

- pfi seznamovani s novym ucivem se vzdy snazime dat zakiim konkrétni ndzor (obrazek,
pfedmét, vyraz...)

- zaky vedeme k sebehodnoceni a pochopeni nutnosti celozivotniho vzdélavani

- u¢ime zaky propojovat do SirSich celkll poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti a na
zaklad¢ toho vytvaret komplexnéjsi pohled na spolecenské a kulturni jevy

- individualnim pfistupem k zZadkiim maximalizujeme jejich Sanci proZzit uspéch

- zaktim umoznujeme ve vhodnych ptipadech realizovat vlastni napady, podnécujeme jejich
tvotivost

- 7aci se podle svych schopnosti a zdjmu ucastni rtiznych soutézi a olympiad

2. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci k FeSeni problému —
podnécujeme Zaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a FeSeni problému

- vyuku vedeme tak, aby zaci hledali rizna feSeni problému a aby si svoje feSeni dokazali
obhdjit

- ve vhodnych oblastech vzdélavani pouzivame netradicni ulohy (Scio, Klokan...)

- pfi vyuce motivujeme zaky problémovymi Glohami z praktického Zivota

- ptisobime na zaky tak, aby se postupn¢ zdokonalovali v ziskavani informaci ze vSech

moznych zdrojl (Gstnich, tiSténych, medialnich, poc¢itatovych - véetné internetu), uc¢ime je

tfidit a vhodnym zptisobem vyuzivat

- pracujeme s chybou zaki jako s pfilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feSeni

- umoziujeme zakiim prezentovat své nazory a napady ve Skolnim Casopise

3. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci komunikativni - vedeme
Zaky Kk vSestranné a u¢inné komunikaci

- vedeme zaky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli 1 ostatnimi lidmi ve skole i mimo
Skolu

- u¢ime zaky obhajovat vhodnou formou vlastni ndzor a zaroven vyslechnout nazor jinych

- vedeme Zaky k asertivnimu jednani

- ke komunikaci a informovanosti ve §kole vyuzivame Skolni ¢asopis

- podporujeme pratelské vztahy a spolupraci mezi tfidami



- n€kolikrat roéné organizujeme celodenni projekty a sportovni dny, na kterych spolupracuji
zaci
prvniho stupné a vyssich ro¢niki

- kazdoro¢né spolupracujeme se SD a MS na prfedvanoc¢ni vyzdobé Utadu méstyse Klenc¢i pod
Cerchovem a na vano¢nim programu
- vedeme zaky ke spolupréci na ptiprave a pribchu zapisu do 1. tfidy

o7 7

4. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci socialni a personalni -
rozvijime u Zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci vlastni i druhych

- zaky vedeme k uvédomovani sebe sama jako svobodného jedince

- pti praci ve skupiné u¢ime zodpovidat za dobrou kvalitu spole¢né prace, ocenit zkusenosti
druhych

- vedeme Zaky k toleranci a ohleduplnosti k druhym a ke schopnosti umét se vzit do pocitt
druhého ¢loveéka

- zéroven je u¢ime odmitavému postoji ke v§emu, co narusuje dobré vztahy mezi lidmi

- chceme zZaky naucit zakladim kooperace a tymové prace

o7 7

5. Vychovné a vzdélavaci strategie sméfujici ke kompetenci ob¢anské - pripravujeme

Zaky jako svobodné a zodpovédné osobnosti, které uplatiiuji sva prava a plni své

povinnosti

- vedeme zaky k uvédomovani vlastnich prav (podle Umluvy o pravech ditéte) v sou¢innosti
s pochopenim jednoty prava a povinnosti

- u¢ime je zodpoveédné se rozhodovat podle dané situace, poskytnout dle vlastnich moznosti
ucinnou pomoc a chovat se zodpoveédné v krizovych situacich ohrozujicich ¢lovéka

- klademe diiraz na utvareni ohleduplného vztahu k ptirod¢ a kulturnimu dédictvi

- zaky vedeme k tfidéni odpadu
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6. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci pracovni - pomahame
Zakim poznavat a rozvijet schopnosti i realné moZnosti a uplatiiovat ziskané védomosti
a dovednosti pri profesni orientaci

- umoznujeme zakim vytvaret vlastni u¢ebni pomucky (zvlasté na 1. stupni)

- vedeme Zaky k efektivité pfi organizovani vlastni prace, k poznani nutnosti planovat si
¢innosti a ovétovat vysledky vlastni prace

- zéky uc¢ime objektivnimu sebehodnoceni a na jeho zaklad¢ posuzovat vybér budouciho
povoléani

- smysl pro povinnost a zodpovédnost prohlubujeme vyzadovanim pfipravy na vyuku a
pravidelnym psanim domacich ukola

- vyzadujeme dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny

7. Vychovné a vzdélavaci strategie smérujici ke kompetenci digitalni - pomahame Zakim
orientovat se v digitalnim prostiedi a vést je k bezpe¢nému, sebejistému, kritickému a



tvorivému vyuzivani digitalnich technologii p¥i praci, pfi uceni, ve volném case i pri
zapojovani do spole¢nosti a obéanského Zivota.

- zéky u¢ime ovladat bézn¢ pouzivana digitalni zatizeni, aplikace a sluzby, aby je
vyuzivali pfi uceni i pfi zapojeni do zivota skoly a do spolecnosti

- chceme, aby zaci ziskavali, vyhledavali, kriticky posuzovali, spravovali a sdileli data,
informace a digitalni obsah a aby k tomu volili postupy, zptusoby a prostiedky, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

- ucime zaky vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostiedkt

- vedeme zéky k vyuzivani digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali
rutinni ¢innosti, zefektivnili ¢i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili
vysledky své prace

- chceme, aby Zaci chéapali vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost,
seznamovali se s novymi technologiemi, kriticky hodnotili jejich pfinosy a reflektovali
rizika jejich vyuZzivani

- chceme, aby zaci dokazali ptfedchazet situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat,
situacim s negativnim dopadem na jejich télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich;
pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jednali eticky

3.3 Zabezpedeni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

1. Pravidla a prib¢h tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory
(PLPP) a zaka se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (SVP)

PLPP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci
vychovného poradce. PLPP ma pisemnou podobu. Pted jeho zpracovanim budou probihat
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napt. metod prace s zdkem, zptisobu
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin ptipravy PLPP a
organizuje spole¢né schlizky s rodici, pedagogy, vedenim Skoly 1 zdkem samotnym.

V piipad¢ podpiirného opatieni (spocivajiciho v ipraveé oCekavanych vystupll) pro zaky s
LMP od tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporucena
uroven pro upravy oc¢ekdvanych vystupti v ramci podptrnych opatieni stanovena v RVP ZV.

Skolni poradenské pracovisté nasi $koly je tvofeno vychovnym poradcem. Vychovny poradce
je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéten spolupraci se Skolskym poradenskym
zafizenim

Jako podpiirnad opatieni pro zadky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi Skole
vyuzivana podle doporuceni Skolského poradenského zatizeni a ptiznaného stupné podpory
zejména:

a) v oblasti metod vyuky:

- respektovani odliSnych styli uceni jednotlivych zakt

- metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
- dliraz na logickou provéazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu



- respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostatecného ¢asu k zvladnuti tikol
b) v oblasti organizace vyuky:

- stiidani forem a ¢innosti béhem vyuky

- u mladsich 74kt vyuzivani skupinové vyuky

- postupny prechod k systému kooperativni vyuky

- v ptipad¢ doporuceni mtize byt pro zaka vlozena do vyucovaci hodiny kratka prestavka

2. Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu
(IVP) zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)

IVP sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci
vychovného poradce. [IVP mé pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim budou probihat
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napt. metod prace s zdkem, zptisobu
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin ptipravy IVP a
organizuje spole¢né schlizky s rodici, pedagogy, vedenim Skoly 1 zdkem samotnym.

V piipad¢ podpiirného opatieni (spocivajiciho v ipraveé o¢ekavanych vystuptl) pro zaky s
LMP od tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporucena
uroven pro upravy oc¢ekdvanych vystupti v ramci podplrnych opatieni stanovena v RVP ZV.

Skolni poradenské pracovisté nasi $koly je tvofeno vychovnymi poradci. Vychovny poradce
je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéten spolupraci se Skolskym poradenskym
zafizenim

Jako podptlirnd opatteni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou v nasi Skole
vyuzivana podle doporuceni Skolského poradenského zatfizeni a pfiznaného stupné podpory
zejména:

a) v oblasti metod vyuky:

- respektovani odlisnych stylt u€eni jednotlivych zaki

- metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
- dliraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostatecného ¢asu k zvladnuti tikol
b) v oblasti organizace vyuky:

- stiidani forem a ¢innosti béhem vyuky

- u mladsich 74kt vyuzivani skupinové vyuky

- postupny prechod k systému kooperativni vyuky

- v ptipad¢ doporuceni mtize byt pro zaka vlozena do vyucovaci hodiny kratka prestavka

3.4 Zabezpeceni vyuky zaku nadanych a mimorfadné nadanych

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP nadaného a mimotadné nadané¢ho
zaka, pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP mimofadné nadaného zaka



Individualni vzdélavaci plan mimotadné nadaného zaka sestavuje tfidni ucitel ve spolupraci
s uciteli vyu€ovacich predmétii, ve kterych se projevuje mimotadné nadani zéka, s
vychovnym poradcem a Skolskym poradenskym zafizenim.

IVP mimotéadné¢ nadaného Zaka ma pisemnou podobu a pii jeho sestavovani spolupracuje
tfidni ucitel s rodi¢i mimofadné nadaného Zéka. Pfi sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP
stanoveného v § 28 vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na sestaveni IVP jsou zahajeny okamzité
po obdrzeni doporuceni skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do
jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliiovani IVP a mize téZ obsahovat i termin
prabézného hodnoceni IVP, je-li to ucelné. IVP muze byt zpracovan i pro krat$i obdobi nez je
Skolni rok. IVP mlize byt dopliiovéan a upravovan v prub¢hu skolniho roku.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zadkonného zastupce zaka, bez
kterého nemiize byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym zastupcem
zéka a ziskani pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce zéka preda informace
o zahdjeni poskytovani podplrnych opatieni podle IVP zéstupci feditele Skoly, ktery je
zaznamena do Skolni matriky.

Skolni poradenské pracovisté nasi $koly je tvofeno vychovnym poradcem, ktery zaroveii
koordinuje jeho ¢innost.

Zv1ast nadani zaci v nasi Skole v soucasné dob¢ nejsou. Vénujeme vSak pozornost zakiim s
talentem a zajmem o dany piredmét.

Ucitelé naukovych predmétii ptistupuji k t€émto zaktim individualn€, motivuji je
k roz§ifovani zakladniho uciva do hloubky, k ptipravé referatii nebo jsou povéfovani vedenim
skupin. Ugastni se soutéZi a olympiad.

Zaci s hudebnim nadanim se zapojuji vhodnym zptisobem do &innosti v hodiné - mohou
doprovazet na hudebni nastroj, predzpivat piseni apod.
podporovani v mimoskolnich aktivitach s vytvarnym zaméienim. Jejich prace jsou vyuzivany
pfi vyzdobé skoly.

Pohybov¢ nadani zaci jsou zapojovani do sportovnich soutézi v ramci §koly 1 mimo ni.
Reprezentuji Skolu.
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